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GI6 d Wyroby medyczne: stoly operacyjne, fotele zabiegowe, t6zka szpitalne wielofunkcyjne,
WAL I wyposazenie dodatkowe do ww. wyrobow, meble szpitalne, wyposazenie gabinetow lekarskich

= Likwidacja lakierni proszkowej matej oraz kabiny lakierniczej malowania farbami
‘ wodnymi (technologia malowania z obiegiem zamknigtym farby proszkowej w nowej
lakierni),

2 . = Likwidacja emitora ze stanowiska spawalniczego Oddziatu Remontu,
ywiec = Wprowadzenie chfodziwa o dtuzszej zywotno$ci oraz nie powodujacego podraznien
skormych u pracownikéw (na wszystkich wydziatach),

= Modernizacja lakierni proszkowej (wymiana starych piecow elektrycznych na piece

gazowe automatyczne),

Skonstruowanie stotu operacyjnego pozwalajacego na zmniejszenie o0 10% dawki

promieniowania podczas pojedynczego zdjecia RTG (mniejsze wykorzystanie

_— . L . : pierwiastkow radioaktywnych pozyskiwanych w reaktorach jadrowych, zwiekszenie

) F?'\QED Zy\ntnec ip' z 00w Zyvtv;uh d?klarurJ]e, € \g’ . tlr alkmg . r(l))zv(\j/o!u bezpieczenstwa pacjenta oraz personelu medycznego),

|d l?rJ{o u C'J]I sprzgtu medycznego, na wszystkich etapach swojej dziatalnosci, bedzie = Prace remontowe w tazienkach na halach produkcyjnych (redukcja zuzycia wody),
at 0 ochrong srodowiska naturalnego i zdrowie spofeczeristwa. = Zakup plotera do obrobki materiatow stolarskich (zastapienie kilku energochtonnych

Swiadectwo CP

Gloéwne cele polityki Srodowiskowej

Swiadomy wptywu i oddzialywania na $rodowisko naturalne, zobowigzuje sig do: urzadzer jednym nowym energooszczednym)
1. Utrzymania peinej zgodnosci  przepisami prawnymi w sferze ochrony srodowiska, « obnizenie zuzycia energi elekiryczne, wyeliminowanie zuzycia CO2, dzigki
2. Zapewnienia ciggtej poprawy w sferze ograniczania oddziatywania na srodowisko wymianie zrodfa zasilania w urzadzeniu do ciecia termicznego elementéw
poprzez:

wykonanych z metalu,

= Prace termomodernizacyjne (m.in. wymiana okien, ocieplenie dachéw, wymiana
bram wjazdowych); przyktadowo, w 2022 roku wymieniono 100 okien w budynkach
produkeyjnych | magazynowych,

= Wymiana 2 starych sprezarek powietrza technologicznego na energooszczedne
sprezarki nowej generaciji,

= Reorganizacja wydziatow produkcyjnych: przeniesienie czesci produkciji z jednej hali
fabrycznej do drugiej w celu ograniczenia kosztéw ogrzewania i zuzycia energii
elektrycznej oraz kosztow transportu wewnetrznego potproduktow,

= Systematyczna wymiana istniejgcego o$wietlenia w pomieszczeniach produkeyjnych
i biurowych na o$wietlenie ledowe (np. w 2023 r. dokonano wymiany o$wietlenia na
halach produkcyjnych: okoto 100 opraw o$wietleniowych jarzeniowych 2x36 W na
ledowe 2x16 W).

Wybrane dziatania prosrodowiskowe - - -
Wybrane inne dzialania prospoteczne

= zapobieganie zanieczyszczeniu wod, powietrza atmosferycznego,
ograniczanie ilosci odpadoéw poprzez maksymalne wykorzystanie surowcow
wtornych,

= projektowanie i wdrazanie nowych produktéw i technologii, z uwzglednieniem
ich wptywu na $rodowisko naturalne, zgodnie ze strategig ,Czystszej
Produkgji”,

= prowadzenie szkolen i instruktazy pracownikow w celu uzyskania ich
aktywnego uczestnictwa w dziatalno$ci na rzecz ciagtej poprawy stanu
$rodowiska naturalnego,

3. Prowadzenia jawnej i otwartej Polityki Srodowiskowej wobec zainteresowanych
stron uwzgledniajacej potrzeby spoteczenistwa.

= Modemizacja wentylacji Tapicerni, klejowni ksztaltek — montaz wysokiej wydajnosci
filtrow redukujacych LZO, rekuperacja ciepta, = Prowadzenie praktyk dla uczniow szkét $rednich oraz stazy absolwenckich.

= Modemizacja procesu szlifowania na Wydziale Powtok Ochronnych, Narzedziowni Np. w 2023 r. przyjeto na praktyki 19 0séb (1 student i 18 uczniéw szkét Srednich),
i Slusarni obejmujaca redukcje emisje pytéw oraz rekuperacje ciepta, = Pomoc $wiateczna dla pracownikéw (premia, paczki $wiateczne). Pracownicy

= Modemizacja instalacji sprezonego powietrza (ograniczenie zuzycia wody i energii), otrzymali premie $wigteczng w wysoko$ci 10% miesiecznego wynagrodzenia,

= Rekuperacja ciepta w wentylacji stolarni, = Bezptatne udostepnianie tozek rehabilitacyjnych pracownikom i cztonkom ich rodzin

= Budowa oczyszczalni wod deszczowych, — dla utatwienia opieki nad chorymi, w preferencyjnych cenach. Np. w 2023 roku

= Budowa kottowni gazowo-olejowej, wypozyczono 12 tézek,

= Zastapienie dwoch energochtonnych suszarek jedng energooszczedna, = Darowizna na rzecz Fundacji Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy. W 2023 roku

= Zmiana technologii mycia przed malowaniem szafeczek — eliminacja TRI, przekazano tozko szpitalne Famed Nexo oraz dwa wdzki do transportu pacjentow,

= Modernizacja technologii usuwania wadliwych powtok galwanicznych, ktore stuza w polskich szpitalach. Dodatkowo dla sztabu WOSP z Wegierskiej Gorki

= Modemizacja operacji mycia wstepnego elementéw stalowych, przekazano unikalne serce wykonane ze stali uzywanej do produkcji stotéw opera-

= Monitoring zuzycia wody, cyjnych, wyprodukowane przez pracownikw Famed Zywiec. Przedmiot zostat wyli-

= Segregacja odpadéw poprodukcyjnych i komunalnych, cytowany za kwote 4 100 zi, ktéra w catosci zostata przekazana na rzecz WOSP. Po

= Modemizacja procesu przygotowania powierzchni przed malowaniem (ograniczenie raz kolejny firma wsparta réwniez wolontariuszy ze ww. sztabu cieptym positkiem,
zuzycia rozpuszczalnikéw i redukcja ilosci powstajacych odpadéw niebezpiecznych), = Pomoc Ukrainie: w 2023 r. do szpitali w kilkunastu ukraifiskich miastach, dostarczono

= Lakiernia do elektrostatycznego malowania proszkami, niemal 30 stotéw operacyjnych,

= Modemizacja stanowisk spawalniczych, zakup robotéw spawalniczych z wysoko- = Akcja krwiodawstwa dla pracownikéw Famed Zywiec: w 2023 r. Pracownicy oddali
wydajnymi urzadzeniami filtrowentylacyjnymi, tacznie 11 litrow krwi,

= Optymalizacja proceséw mycia zgodnie z strategig CP, = Wsparcie merytoryczne polskich uczelni: W 2023 r. odbyty sie wizyty studentéw

= Likwidacja dokumentacji archiwizowanej — przekazanie ok. 230 000 stron m.in. z Wydziatu Inzynierii Biomedycznej Politechniki Slaskiej oraz Zarzadzania
jednostronnie zadrukowanego papieru do ponownego wykorzystania w Spétce, jakoscig z Wyzszej Szkoty Ekonomiczno-Humanistyczna w Bielsku-Biatej,

= Wykonanie bokséw do czasowego gromadzenia odpaddw, = Wsparcie Ratownictwa Medycznego w Zywcu: flota Zywieckiego Pogotowia

= Modemizacja stanowisk do szlifowania stali nierdzewnej i stali zwyklej oraz Ratunkowego wzbogacita si¢ o nowy pojazd, ktérego zakup wspétfinansowat Famed
stanowisk spawalniczych - instalacja urzadzen redukujacych z rekuperacja ciepta, Zywiec. Samochéd bedzie wykorzystywany do transportu technicznego i zaopatrzenia.

Przedsiebiorstwo deklaruje uwzglednianie w swojej polityce zasad
»Global Compact” - Inicjatywy Sekretarza Generalnego ONZ

Przedsiebiorstwo wpisane do
Polskiego Rejestru Czystszej Produkcji i Odpowiedzialnej Przedsigbiorczosci
Decyzja Kapituty Rejestru, pod numerem 009/2002
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Wartos¢ produkcji i skumulowane efekty ekonomiczne
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Uwagi do karty

W latach 2007-2012 prezentowane wyniki wskaznikowe zostaly istotnie zakidécone trudng sytuacjg finansowg Famedu i praktycznie catkowitym
zaprzestaniem produkcji (wskazniki przeliczone sg na jednostke produkcii).

Po okresie kryzysu i poszukiwania nowego wiasciciela w latach 2007-2012, Zywiecka Fabryka Sprzetu Szpitalnego FAMED S.A. zostata kupiona
przez nowych wiascicieli. Nowy Zarzad przeksztafcit fabryke w podmiot o nowej nazwie: FAMED Zywiec Sp. z 0.0. W 2013 r. przedstawiciel Zarzadu
Firmy podpisat Miedzynarodowg Deklaracije CP UNEP oraz deklaracje poparcia i realizacji 10 zasad Global Compact. Podpisano i podano do
publicznej wiadomosci zaktualizowang polityke $rodowiskowg, powotano nowy zespét roboczy ds. $rodowiskowych oraz opracowano program
dziatan $rodowiskowych na lata 2013-15. Dziatania Zarzgdu FAMED Sp. z o.0. prowadzone w latach 2013-2014 ukierunkowane byly gtownie na
optymalizacje procesow produkcyjnych i ich restrukturyzacje oraz odbudowe wizerunku Firmy na rynku krajowym oraz na rynkach zagranicznych.
Zwigkszenie produkcji poprawito wartosci wskaznikowe w kolejnych latach (juz w roku 2014 wskazniki uleglty wyraznej poprawie).

Znaczny wzrost odpadéw w roku 2013 byt wynikiem prowadzonej restrukturyzacji, likwidacji czesci zaktadéw oraz modernizacji zaktadu, w ktérym
kontynuowana jest produkcja. W roku 2013 przeprowadzono kompleksowg wymiane filtrow w urzgdzeniach filtrowentylacyjnych, chlodziwa na
Wydziale szlifierni i obrébki, zlikwidowano komory osadcze, przekazano do unieszkodliwienia materiaty, gromadzone w magazynach wydziatowych
substancje chemiczne nieprzydatne do uzycia/przeterminowane z uwagi na niestabilng produkcje w poprzednich latach.

W roku 2014 firma wydzielita z siebie oddzielny podmiot - Spétka corka GALFAMED - GALWANIZERNIA FAMED Zywiec Sp. z o0.0. Sp. k.
(oddziatywania tej nowej firmy nie s ujete w sprawozdawczosci Famed Zywiec Sp. z 0.0.).




